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NOLIKUMS

Rigd
2}llgada 30.augusta Nr.151

(prot. Nr.63, 7.9)

Rlgas 3l.vidusskolas nolikums

Izdots saska+a ar likuma ,,pat
pa5valdrbam" 2l.panta pirmds dafas
8.punktu, Valsts parvaldes iekdrtas
likuma l6.panta ofro dafu, 2l.pantu,
73.panta pirmds dafas l.punktu,
Izgl-rtibas likuma 22.panta pirmo dafu,
VispdrEj ds izgltttbas lil<uma g.pantu

I. Visp6rlgie jautdjumi

1. Nolikums nosaka Rlgas 3l.vidusskolas (turpmdk - Skola) uzdr:vumus, strukfDru
un darba organizZiciju.

2. Skola ir Rrgas pilsOtas pa5valdlbas dibin6ta un fulgas domes Izgllubas, kulfirras un
sporta departamr:nta (turpmdk - Departaments) paklauti,bd eso5a vispdrejds izgl-rtibas
iestdde, kas Isteno pamatizgfiftbas un vispdrojas videjas izgl-rtibas pro€tranxnas.

3. Skolu rcorganiza un likvidE Rlgas dome, saskaqojot ar Izgl-tlilbas un zinatnes
ministriju.

4. Skolai ir sava simbolika, zftnogi ar papildindta mazd, valsts gerbo4a un RTgas
pilsOtas gerbo!a attOlu un Skolas pilnu nosaukumu, ka arl noteikta parauga veidlapas.
Skola saskar,ra ar normauvajiern aktienL izmanto valsts sirnboliku.

5. Skolas juridiskd adrese: Skuju iela 11, RIga, LV-1015.
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II. Darblbas mOrl5is, pamatvirziens un uzdevumi

6. Skolas darblbas mOr[is ir veidot izglTtibas vidi, organizet un lstenot izgl-rUbas

procesu, kas nodro5ina valsts pamatizglitibas un valsts vispdr€jds vidOjas izglitTbas

standafiosi noteikto mOr[<u sasnieg5anu.

7. Skolas darblbas pamalvirziens ir izgl-rtojo5d darbiba.

8. Skolas galvenie uzdevumi:
8. 1 . rstenot pamatizgllt-rbas un vispdrOj ds vidOj ds izgiitTbas programmas, to mOrfus

un uzdevumus;
8.2. dot iespOjas iegiit nepiecie5amas zindSanas, prasmes, iema4as, kuras sekm€

izglltoj amo vispusTgu attr sUbu ;
8.3.pamatizgl-rtTbas posmd nodro5inat izgl-rtojamos ar sabiedriskajai un

personiskajai dzlvei nepiecie5amajdm pamatzina5anam, prasmem un informdcijas
izmanto5anas iema4am, apzinoties sevi, ticot savam spOjam, izprotot dabas un apkdrt6jds
dzr-ves nori5u likurnsakarlbas, veicindt radoSo spOju attrstrbu, pa5kontroles iema4as un

anahtiskas domdsanas prasmes, sagatavot izgh-tojamosr vidOjds izgl-rtibas apguves

uzsak5anai;
8.4.vispdrOjas vidOjds izglltibas posmd attTsUt izgl-rtojamo macr5ands prasmes,

spoju analizet un izprast. sevi, notieko5os procesus dabd un satriedr-rbd, Latvijd un
pasaule, sekrnOt izgl-ttojamo spOjas un vOle5anos iegltas z:.ina(anas, prasmes un iema4as

izmantot darbib6;
8.5. veicindt latviesu tautas tradtciju saglabd5anu un koplgu sv€tku svine5anu;

8.5. sagatavot izgl-rtojamos izgl-rtTbas turpirra5anai, sniegt palidzibu
izgl-rtoj amaj i em turp m Ek ds p r o fe s ij a s izv alE ;

8.7. novOrtlt izglttlbas procesa kvalitati un pldnot tdldko darblbu;
8.8. sadarboties ar izglTtojamo vecakiem (persondrm, kas rcaliz1 aizgddlbu;

turpmdk -- vecaki), lai nodro5indtu un veicin6tu pozitrvu izgh-tojo5o darbrbu, kvalitauvu
informdcijas apmaiqu un sadarbibu izglitibas programmu lnOrl5u sasniegiana;

8 . 9, rac ionali izrnantot izgl-rtTb ai p ieS$irto s resursus .

III. Istenojamfls izglitibas programmas

9. Izglltojo5o darblbu reglamentOjo5ie dokumenti ir izgl-rtibas program1nas.

10. IzglitTbas programmu saturu un lsteno5anu r:eglamente Izgl-rtTbas likums,

Vispdrojds izgl-rUbas likums, valsts pamatizgliUbas un valsts vispdrejds vidEjas izgl-rtibas

standarts, citi normatTvie akti.

11, Skola Isteno normatTvajos aktos noteiktajd kuiftTba licencetas vispdrEjds

izgl-rubas pro grammas :

1 1.1. pamatizglltibas programmu;
1 1.2. vispdrOjas vidcjas izgl-rtTbas programmu'

12" Skola, saskagojot ar Departamentu, rsteno intere5u izgl-rtTbas programmas.

Dokuments ir paral<stTts ar droiu elektronisko paral{stu 2011. gada 05, septem'brt. Elektroniskd dokumenta

Nr.kD090l29AG00l 0



4

audzind5anas procesu saistrtus pasakurnus atbilstoSi macrbu priek5rnetu satura
tematiskaj iern pldniem un Skolas darbapldnam.

25. Skola pieddvd izglltojamajiem interesu izghfibas nodarblbas arpus obligdtd
mdclbu laika, kd arl iespEjas br-rvd laika pavadi5anai atbilsto5i izg\lojamo interes6m un
Skolas iespOjdm. Skolas interesu izgllfibas nodarblbu siarakstu apstiprina Skolas
direktors"

26. Skola organiz1 pagarindtds dienas grupu darbu 1.-4,klas0, saska4ojot ar
Departamentu un pamatojoties uz vecaku iesniegumierL, Pagarindtas dienas gruput
darblbu nosaka skolas direktora apstiprindti ieksojie noteikumi.

27 ,Izglltojamajiem, kuriern pOc sertificEta fiimenes arsta vai drstu konsultatTvas
komisijas atzinurna un Valsts pedagogiski medic1niskas komisijas vai Departamenta
Pedagogiski mediclniskds komisijas ieteikuma nepieciesama majas apmacTba, td tiek
no dro 5 in61.a normat-rvaj o s akto s noteiktaj d kartib a.

28. Skola izglTtojamo macrbu sasniegumus vOrtO nLolmatrvajos aktos noteiktaid
kartiba. Katra semestra beigds izgl-ttojamie sar,rem liecibu.

29.Pamatojoties uz Ministru kabineta noteikto l<6rtibu un ievOrojot Skolas
pedagogiskas padomes (turpmdk - Pedago$iska padome) ieteikumu," Skolas direktors
apstiprina p€cpdrbaud-rjumus url papildu mdclbu pasdkumus (konsultacijas)
izglr-tojamajiern, par ko klases audzindtdjs informe izglltojanos un vecakus, kd ari veic
attiecrgus ierakstus Skolas dokumentdcijd un izglltojamd liec.Lbd.

30. Nepiecie5amrbas gad-rjumd Skolas direktoram ir tieslbas parcelt izgh-tojamo
paralElklase, ieverojot Pedagogiskds padomes ieteikumu run saskaqrojot ar izglttojamd
vecakiem.

3l.Izgfrtojamie lpa5os gaddumos viena gada var apglt divu vai vairaku kla5u
mdcrbu priekSmetu (kursu) programmu saturu. Pamatojoties uz Ministru kabineta
noteikto kart-tbu, Pedagogiskd padome lemj par iespOju izglll.ojamajam atz:tt par apgiitu
divu vai vairdku kla5u macTbu priek5metu programmu saturu.

32. Yrsp-arejds pamatizgl-rubas vai visparejas vidojas izgl-rtibas apguvi apliecino5u
dokumentu izsnieg5ana notiek atbilsto5i normatrvajos aktos noteiktajai kafiibai.

33..Ar izgl-rtTbas procesu saist-rtus jautdjumus Skold risina Pedagogiska padome,
kuru vada Skolas direktors. Pedagogiskd padome darbcrjas, ieverojot Vispdrejds
izglitTbas likumd noteiktds normas un saskaq6, ar PedagogiskZis padomes reglamentu, ko
apstiprina Skolas direktors. Pedagogiskds padomes lOrnumiem ir ieteikuma raksturs.

3 4.'P edagogiskd padome:
34.1. akceptd izgl-rtTbas programmu izvOli, Skolas attrstibas pldnu;
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34,2. iesniedz Skolas direktoram priek5likumus par grozr.jurniem Skolas nolikumi
un Skolas iek5ejos normatrvajos aktos;

34'3.izvertE maclbu, audzina5anas un interesu izghnbas dar6a rezultatus, izsak:,
priek5 likumus darb a uzlab olanai;

34"4.izskata jautdjumus un iesaka skolas direkl;oram pie4emt
izgh-toj amo parcel5anu nakamaj a klase, pocpdrbaudrjumiem, atstasanu uz

lemumus par

otru gadu tajZ

izvElEtds macrbu

tematiskos planus

priek5metiem vai

pa5d klasO;

34.5.izskata jautdjumus un iesaka
izglltojarcto atskaiU5anu no Skolas Ministru
par edzdtajos gadr.j umos ;

34.6. apsprieZ citus ar pedagogisko darbu saistrtus jautdjurnus"

35. Atbilsto5i VispdrOjds izgl-rtibas likumd noteikta.jam pedagogi izstrdda vaj
izvOlas md.crbu priek5metu programmas. Macibu priek5rnetu piog.u.mas izvert6 un
pedagogu izvlli akcepte Skolas metodiskds komisijas un allstiprina Skolas direktors.

36. Metodisko darbu Skold vada Metodiskd padome. Metodiskds padomes
sastdvd ir metodisko komisiju vad-rtdji un Skolas direktora vietnieki izglitibas jomd.
MetodiskZi padome darbojas saska4d ar Skolas direktora apstiprindtu reglamentu.

37. Metodiskd padome:
37.Lplano un koordin€ metodisko komisiju darbu, izstrddd Skolas vienotas

prasTbas metodiskajd darba, pedagogu tdldkizghtibd un pieredzes apmai4a, sekmg
daLddu projektu organizesanu pedago gutdldkizgl-rtibai un inovdciju apgu5anaij

37.2'izvdrtE metodisko komisiju darba rezultatus r.rn priek5likumus, turpmdkds
attTsubas vajadz-tbas, nosaka prioritdtes, mOrtus un pasrikumus, metodiskd dirba un
pedagogu tdldkizglitibas virzienus, ka arr to sasniedzanao rezvltatu novortesanas
kritOrijus;

37 .3. sagatavo priekSlikumus Skolas izgl-rfibas prograrnrmu satura pilnveido5anai.

38. Valsts pamatiz:gl-rtTbas un vispdrOjds vidojas izglltJbas standartos un macrbu
priek5metu standartos noteikto praslbu kvalitat-rvai nodro5ind5anai atsevi5$u vai vairaku
radniecrgu mdclbu priek5metu pedagogus apvieno metodiskajds komisijas, kuru skaitu
un sastavu nosaka Skolas direktors. Metodisko komisiju darbs tiek organizets,
pamatojoties vz metodisko komisiju reglamentu, ko apstiprina Skolas" direktors.
Metodisko komisiju darbu vada direktora vietnieks izzgltfibas jom6 un. koordine
Metodiskd padome.

Skolas direktoram pie4emt lOmumus par
kabineta noteil<umos un Skolas nolikumZ

39. Metodiskas komisijas:
39.1.izvErte pedagogu izsft-addtds vai akceptO pedagogu

prieksmetu programmas un ierosina Skolas direktoram t6s apstiprinEt;
39.2. apspriet pedagogu izstrddatos macTbu priek5metu satura

un saska+o katrai klasei veicamo parbaudes darbu grafiku semestrim;
39.3. veicina starppriek5metu saikni starp atsevi5kiem macrbu

tOmam;
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39.4,analiza tzgl-rtojamo macrbu sasniegumus un pedagogu darba rezultatus,

sekmO pedagogu tdldkizglltlbu un izghtojamo karjeras izv-eli;
39.5, sniedz atbalstu pedagogiem metodiskajos jautajurnos, sekme jaunu darba

formu un metoZu ievie5anu;
39.6. risina jautdjumus, kas saisUti ar mdcrbu lldzekfu izvlli un izmanto5anu,

Skolas inovati-vo darbibu;
39.7 . o.rganiza macTbu priek5metu olimpiddes, prcrjektu darbu, zindtniski

pOtniecisko darbu vadrsanu un aizstdvesanu, pedagogiskds pieredzes apmai4u, mactbu

stundu vOro5anu un analizOsanu un citus ar macrbu procesu saistTtus pasakumus;

39.8. nosaka vienotu izgl-rtojamo macTbu sasniegumu vert05anas kafiibu, iev6rojot
normauvajos aktos noteiktas prasrbas;

39.9. piedalds Skolas atUstTbas pldna un Skolas darbapldna izstrddO.

40. Skola darbojas Skolas atbalsta persondla komisija, kas veic pedagogiskas,

i socidlds un pr;iholofiskas palldzibas koordine5anu un nodro5ina5anu, sniedz ieteikumus
par atbilsto5u palidzlbas veidu izgl-rtojamiem ar macr5an6s grrltlbdm. Komisija darbojas

saskaqra ar Skolas direktora izdotu reglamentu, un tas darbu vada Skolas direktora
vietnieks izglltTbas jom6.

V. Izglitojamo tieslbas un piendhumi

4I. Izglltojamo visparrgds tiesibas un pienakumi noteikti Izgl-ttTbas'likumd.

42, IzglTtojamo tiesTb as :

42.1, sa\emt motiv6tu saw zina5anu un uzvedrbas novOrteiumu;
42.2. saryemt palldzlbu mdcTbu vielas apguvO pedag<lgu konsultdciju noteiktd

laikd, ja rndclbu viela nav apgtita attaisnojo5u iemeslu d0|;

42.3.pdrstdvEt Skolu daLdda veida pasdkumos atbilsto5i savam spOjdm un

interes0m;
42.4. piedalities izgl-rtoj amo pa5pdrvaldes darbibd atbilstobi Skolas nolikumam un

pa5pdrvaldes reglamentam;
42 . 5 . pie dal-rti e s S ko 1 a s i ek 5 Oj ds kafiib as noteikumu izstr-a<Ldl and;

42.6.praslt korektu iztur€Sanos pret sevi;
423.izrddtt iniciatrvu zindsanu un prasmju apguvO;

42.8. sa4emt informaciju ar izglrto5anos saist-rtajos jautdjumos.

43 . Izglltojamo piendkumi :

43.1. mdcib-amparedz€to laiku izmantot pilnlbd, sistemdtiski gatavojoties maclbu

stunddm un nodarbib[m;
43.2.uzryernties personlgu atbildibu par savam mdclbam r"tn uzvedtbu Skold un tas

oryanizdtajo s p as akumo s ;

43.3. iev€rot Skolas iek5ejo kartibu reglamentOjo5os normaUvos aktus;

43.4. darboties un uzvesties saska4a ar sabiedr1bd pie4erntajam mofales un Otikas

normam;
43.5. censties izprast, iepazfi un savd darbibd ievOrot demokrdtisma un pilsoniskds

sabiedrlbas pamatprincipus ;
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43 .6 " bnt tolerantiern pret citu uzskatiem;
43.7 " tnpeties par Skolas autoritati, atbalsUt un pilnveidot tds tradrcijas;
43.8, r[pOties par Skolas estOtiskds vides, inventara saglabdsanu, karubu, t-rribu;
43.9, riipOties par savu vesehbu, personlgo higienu un arojo izskatu;
43.10. saudzet dabu un apkdrt6jo vidi.

44. Izghlojamajiem, kuri pdrkdpj Skolas iek5Ojas kdrubas noteikumus, var izteil<t
piezrmi, aizr-adTjumu, rajienu, par to informEjot vecakus.

45. Gadljumos, kad 10,-l2.klases izgl-rtojamais nav saqremis vdrt€jumu gad6 vai
vdrtejurns gada kddd maclbu priek5metd ir nepietiekams (zemLaks par 4 ballem), ka arr
par rupjiem vai atkdrtotiem Skolas nolikuma, Skolas iekSOjdsl kdrtTbas noteikumu un citu
norrnaUvo aktu pdrkdpumiem, inforrnejot vecdkus un ieverojot Pedagogiskds padomes
sOdes lOmurnu, Skolas direktors var izgl-ttojamo atskaiut no skolas.

VI. Skolas vadlba,
pedagogu un citu darbinieku tieslbas un pienEkumi

46. Skolu vada direktors, kuru iecef amata un atbrivr) no amata Rlgas dome
normauvajos aktos noteiktajd kdrflba, saska4ojot ar IzglltTbas un zinatnes ministriju.
Darba hgumu ar Skolas direktoru slddz Departamenta direktors. Skolas direktors tiek
atest€ts Ministru kabineta noteiktaj a kartiba.

47. Skolas direktora kompetence noteiktalzgllfibas likumd, VispdrOjds izgl-rttbas
likuma, citos normauvajos aktos, Skolas nolikuma, darba ligumd un amata aprakstd.
Direktors vada Skolas attTstrbas plano5anu un ir tiesi atbildigis par Skolas darbrbu un
izgh-tib as pro grammu rsteno5 anu.

48. Skolas direktora piendkumi:
48.1. nodroSindt likumu, citu normatTvo aktu, RTgas domes lemumu,

Departamenta r-lkojumu iev€ro5anu un izpildi Skold;
48.2, organizEt Skolas iek5€jo normauvo aktu izstrddi un nodro5indt to izpildi;
48.3.piegemt darbd un atlaist no darba Skolas darbiniekus atbilsto5i normatrvo

aktu prasrbam, ka arT noteikt darbinieku piendkumus un tieslbas;
48.4. pielemt darbd pedagogus atbilsto5i normauvajos aktos nqteiktajam

profesiondlds kvalifikdcij as prasTbam;
48.5. atbildEt par izgl-rtibas procesa organizdciju Skola;
48.6, vadit Pedagogisko padomi;
48.7. apstiprindt pedagogu izstrddatds vai izvdlOtiis macr-bu priek5metu

prograrnmas;
4B.B. nodro5indt Skolas padornes izveidi un atbalstrt rzglTtojamo pa5pdrvaldes

izveidi un darblbu;
4 8. 9. nodro5indt izglTtoj amo profi laktisko rnediclnisko aprfip i ;
48.10. atbildOt par izghlojamo veselibai nekait-rgas un dro5as vides radr5anu Skola

un tas orgafiz1tajos pasakumos;
48.1 1. organizOt izglltojamo edina5anu;
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48,12. atbilsto5i savai kompetencei izdot rrkojumus un dot norad-rjumus Skolas

darbiniekiern;
48.13, atbildot par apstiprinato finan3u lidzeklu izlieto5anu atbilsto5i izdevumu

tarnei;
48.14" nodro5indt eiektronisko registru uzturOsanu (pdrskati VS-1, informdcija par

Skolas izgl-ttojamajiem, darbiniekiern un cita Skolu un pa5valdibu interesdjo5a

informdcija);
48.15" sadarboties ar valsts un pa5valdibas iestadOm, vecdkiem, nevalstiskajdm

organizdcijdm u.c. Skolas darbibas nodro5indsanai, izgl-rtTbas kvalitdtes paaugstind5anai,

izgl-rtojamokarjerasizp-eteiunvirzl5anai;
48.16. pildit citus normatTvajos aktos minOtos pienakurnuLs.

49. Sl<olas direktora tieslbas:
49,1.,de\e$et Skolas darbiniekiem konkrEtu uzdevumu, funkciju veik5anu,

apstiprindt kla5u audzindtdjus;
4g.2. tzraudzTties darba formas un metodes sava datba veik5anai;

49.3.lkontrolet Skolas darbinieku darba pienakumu izpildi un piepraslt pdrskatus

par darbu;
49,4.stimul6t Skolas darbiniekus par kvalitatTvu un rardo5u darblbu saska4a ar

spOka eso5aj iern normaUvajiem aktiem;
49.5. pdrstdv€t Skolu valsts, pa5valdlbu iestadOs, nevalstiskajds organizdcij-as,

visu lTme4u tiesds, kdarl sadarboties ar privdtpersondm;

49.6. normaUvajos aktos noteiktajd kafiiba piepraslt un sa4emt inforrndciju, ka arl

rnetodisku palldz,Tbu no valsts un pa5valdtbu iestddOm, nevalstiskajdm un

st arptautis kaj dm or ganizdcijdm Skol as darb a no dro S ind$ anai ;

4g.7.izteikt ierosinajumus normatrvo aktu un izgl-rtibas politikas pilnveidei

augstakstavo5 aj ds institiicij ds ;

49 .8 . izv1lOties savas profesiondlas meistar-rb as pilnveides fonnas ;

49 .9 " izmantot citas normatr-vaj os aktos minetas tiesrb as.

50. Skolas direktora vietnieki nodro5ina kvalita'Uvu izglito5anas procesa

oryanizdciju un norisi Skold. Skolas direktors nosaka pamatpraslbas direktora vietnieku

profesionalajai attlsubai, vipu pienakumus un tiesrbas. Skolas direktora vietnieku

pienakumi un tieslbas noteikti Skolas direktora apstiprindtos amatu aprakstos.

5 1 . Skolas direktora vietnieka izgl-rUbas j omd pamatpiendkumi :

5 1.1. organizot un parcaudzlt izgl-rtibas programmu Tsteno5anas procesu;

5 1,2 . v adrt maclb u un audzinds an a s pldna izstr -adi;

51,3. koordinOt un apstiprindt katrai klasei veicamo parbaudes darbu grafiku;

51.4. vadit Metodiskd; padomes, metodisko komisiju un Skolas atbalsta personala

komisij as or ganizatorisko darbu;
5 1.5. koordinOt audzina5anas darbu;

5 1.6. sekmOt Skolas tradiciju veido5anu un saglabd5anu;

5L7. organiz6t sociali tiesisko un pedagogisko paltdzrbu izglitojamajiem;

51.8. nodro5indt rndcrbu un audzina5anas darba iek5€jo kontroli Skold;

51.9. parraud'lrt, 5., l0,klases izglrtojamo adaptdcijas gaitu;
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51,10. koordinet pagarindtds dienas grupu darbu;
51.1 1 . organizdt intere5u izglTtibas pulci4u un fakultatTvo nodarbrbu darbu;
5 l . 12, no dro 5 indt meto di sko p alldz-tbuj aunaj i em sp e ci dli stiem ;

51.13. veicindt pedagogu profesionalas kvaiifikdcijas paaugstina5anu, veidot
informatrvo bdzi:

5L14, sekmOt un organiz€t sadarbib u ar izgl-rtojamo vecZrkiem;
51,15. koordin6t Skolas darba plano5anu un pa5vErte5anas procesu,

52. Skolas direktora vietnieka izglitibas jomd tiesTbas:
52.l.izstr-adat priek5likumus izgl-rtibas procesa oryanizd,cijas pilnveido5anai;
52.2. piedalTties kvalifi kdcij as paaugstindsanas s emin6t:ori un kursos ;

52.3. iesniegt Skolas direktoram priek5likumus par pedaE;ogu darbavortejumu;
52.4.prasTt un sa4emt konsultdcijas un inforrndciju par izgllto5anas jautdjumiem

tun sociologiskajiem pOt-rjumiem no Izgl-rUbas un zinatnes rninistrijas, tds pakfauUbd

i eso5ajam iestad€m, pa5valdibas, Departamenta.

53. Pedagogu vispdrlgie piendkumi un tiesrbas noteikti Lzgl-rUbas likumd.

54. Pedagogu pienakumi:
54.1"pldnot savu darbu, izv0l6ties vai izstraddt mdcrbu priek5metu programmas

saska4a ar macrbu priek5meta standartiem;
5 4 .2 " izgllto5anas proces 6 iekf aut audzina5anas darbu;
54.3"izgl-ttojamo mdc1bu sasniegumu v0rt65and un mdjas darbu noteik5ana ievOrot

Pedagogiskds padomes un metodisko komisiju noteikto kdrtTbu;
54.4"iepazlstindt izglitojamos ar dro5lbas noteikumiem, ka arl atbildOt par

izghlojamo dro5lbu rnacTbu laikd un pedagogu organizai'ajos pasakumos;

54.5. veikt deZDras Skold un tds organiz€tajos pasakuuros 6rpus Skolas saska4a ar
darba kart-rbas noteikumiem un Skolas direktora apstiprindto grafiku;

54.6. veidot pozitTvu sadarbTbas vidi;

: _. 54.7. ieverot izgl-rtojamo individudlas vaiadzfuas, piercdzi, doma5anas veidu,
. lespeJas;

54,8..motivOt izgl-rtojamos mdc-rties un ticOt savam spEjdm;
54.9. veicinat, vadr-t un sniegt atbalstu talant-rgiem izglitojamajiem un

izglitojamajiem, kuriem ir grltibas mdcTbas;

54.10. nekavOjoties ziqrot par bOrnu ties1bu pdrkdpurniem Skolas socidlajam
e d a8 o I am 

I ?.iff 3;,'i3i"L'Lr.o s tu s s ko 1 as d okumen tdcii-a;
54.I2. piedal-rties metodisko komisiju, Pedagogiskas'padomes un Skolas vadibas

or ganizF;tajds s andksmEs ;

54,13. piedal-rties Skolas darba pldno5anas un pa5vOrte5anas procesa;

54.14, rDp€ties par savu vesehbu un veikt nepiecie5am6s vesehbas pdrbaudes;

54.15. tie5o darba piendkumu veik5anai pie4emt savd atbildlbd mdcibu telpu, tds

inventaru un mdcTbu hdzekfus, nodro5inat to uzture5anu kartiloa;
54.16. pildit darba hguma, amata apraksta, Skolas nolikuma, darba un iek5Ojds

kdrubas noteikumu un citu normauvo aktu prastbas.
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i 55. Pedagogu tiesrbas:
,!' 55.1. izteikt priek5likumus Skolas attrstrbai, maclbu procesa organizdcijai,
l iekS€jds kdrt-rbas nodro5indsanai u.c.;' 55.2. ievolOsanas gadrjumd darboties Skolas padomO;i

55.3,saska4ojot ar Skolas vadrbu, izgl-rtojo5a darba verik5anai uzaicinat citus
, pedagogus, augstskolu pasniedzOjus, zinatnes un kultUras darbiniokus;

, 55.4.praslt un sa4emt konsultacijas un informdciju ar izgl-rto5anu saisUtos
i jautajurnos no Skolas vadlbas.
;

'' 56. Citu darbinieku tieslbas un pienakumi noteikti Darba likumd, citos
r normaUvajos aktos, Skolas darba kdrUbas noteikumos, darba hgumos un amatu

; aprakstos.

: VII. Skolas pa5p6rvalde

P 57. Sabiedribas, pa5valdr-bas un vecaku sadarbibas nodro5ina5anai tiek izveidota
1' Skolas pa5pdrvalde - Skolas padome. Ta darbojas saskarla ar Izglitibas likumd,: VispdrOjds izgl-tttbas likumd minOtajdm normam un Skolas padomes reglamentu.

58. Izgi-ttojamo pa5parvalde ir sabiedriska izglttojamo institiicija. To ar Skolas
vadrbas atbalstu izgl-rtojamie veido pec savas iniciat-rvas. Izglltojarno pa5pdrvalde
darbojas saska46 ar demokrdtijas principiem, Izgl-rtojamo pa5pdrvaldes. izveido5anas
kdrtlba un kompetence noteikta tds reglamentd.

Vm.. Skolas darbibas tiesiskuma nodro5inflSana, adrninistrat-rvo aktu un
faktiskls rlclb as apstrldE5ana

59. Skolas darblbas tiesiskumu nodro5ina Skolas direktors.

60, Skolas darbinieku faktisko ncrbu privdtpersonas apstrll Skolas direktoram.

61. Skolas direktora izdotos administraUvos akturs un faktisko rlcrbu
privdtp ers onas ap strrd D ep artamenta direkt oram.

IX. Skolas ieklEjo normatlvo aktu piepem5anas k6rtiba

62. Skola, iesaistot Skolas pa5pdrvaldes institucijas, patstdvTgi izstrdda Skolas

iek5Ojos normauvos aktus.

63. Skolas iek5Ojos norr.natr-vos aktus izdod Skolas direktors bez saskaqo5anas ar

D ep artamentu, iz4emot normat-rvaj os aktos noteiktos gad1j umus.
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X. Skolas saimnieciskd darblba

64. Skola, ja tas netrauce izgl-rttbas programmu Isteno5anu, vat sniegt Sddus

ffiksas pakalpojumus:
64.1. telpu un sporta objektu iznoma\ana;
64.2. rnv entarc un iekdrtu iznomdSana;

64.3. maksas pulci4u nodarblbas;

64.4. rnaksas pagarindtds dienas grupu nodarblbas;

64.5. Skolas organizetds izglitojo5as nometnes;

64.6. citi maksas pakalpojumi, kas apstiprindti normat-wajos aktos noteiktajd

Hrhba.

65. Skolas darbTbas nodro$indsanai Skolas direktors atbilsto5i normatrvajiem

aktiem ir tiesTgs slegt privdttiesiskus hgumus.

66. Skolas saimnieciskds darblbas ietvaros tiek veikta Skolas telpu un teritorijas

apsaimniekoSana.

XI. Skolas finans€Sanas avoti un karttba

67. Skolas finansOsanas avoti ir:
67.1. valsts budZeta lldzekli;
67 .2. palvaldib as budleta lidzekf i ;

67 .3 . papildu finan5u lidzekf i.

68. Maksu par pamatizglittbas un vispdr6jds vidEjds izgIltfuas programmu apguvi

Skold sedz no valsts un pa5valdibas budZeta Ministru kabineta noteiktajd kafiiba.

69, pedagogu darba samaksa tiek nodro5indta no valsts un pa5valdlbas bud1eta

hdzekliem,

70. Skolas uzturesanas un saimniecisko izdevumu sog5ana un saimnieciskd

(tehniska) persondla darbinieku darba samaksa tiek nodro5indta no pa5valdlbas budZeta

lldzekliem.

71. papildu finansu lidzekli izmarfiojami normatr=vajos aktos notbiktajiem

mer(iem un noteiktaja kartlba. par papildu lidzeklu izmanto5anu Skolas direktors sniedz

pdrskatu Skolas Padomei.

j2. Skolas finan5u lTdzeklu apite fu centralizlta, Skolas finan5u pldno5anas

procesu un budZeta izpildes administrosanu nodro5ina Departamenta Finan5u pdrvalde.
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73. Skolas direktors organizc un nodrosina Skolas darbibu budZetd paredzcto un
Skolas tamO apstiprinato lrdzeklu ietvaros, atbild par li.dzekfu raciondlu un efekuvu
izmanto5 anu atbilstoSi paredzOtaj iem mOrf iem,

Domes priekisedctajs ELEKTRONISKI 7AIIAKSTTTS N.U5akovs

Cera 67026872
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