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1. Izglhitibas iestades darbibas un izglitibas programmas IstenoSanas kvalitates
meérki un to sasniegSanas izvertéjums

1.1. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2023./2024.m.g.

Izglitibas programmas nosaukums

IstenoSanas vietas adrese

Izglitojamo skaits

(ja atSkiras no juridiskas adreses) uz 01.09.2023.
Pamatizglitibas programma 616
Specialas pamatizglitibas programma 16
izglitojamiem ar macisanas
traucjumiem
Vispargjas videjas izglitibas 55
programma
1.2. Pedagogu un atbalsta personala nodro$inajums
NPK Informacija Skaits
1. | Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1 Izglitibas psihologs (0,66),
meénesi) 2023./2024.m.g. pedagogs karjeras konsultants (0,2),
pedagoga paligs (2),
pagarinatas dienas grupas skolotajs
(0,365),
sporta organizators (0,275).
2. | Izglitibas iestadg pieejamais atbalsta personals Specialais pedagogs (1,0),
izglitibas iestade socialais pedagogs (2,1),
izglitibas psihologs (1,33),
skolotajs logopéds (1,0),
bibliotekars (0,45),
medmasa (1,0),
pedagogs Kkarjeras konsultants (0,2).
1.3. Informacija par izglitibas iestades 2023./2024.m.g. noteikto izglitibas kvalitates merku
sasniegSanu:
NPK | Kvalitativais / kvantitativais indikators Noteiktais raditajs Sasniegtais rezultats
1. Izglitojamo vidgjie statistiskie
sasniegumi macibu gada nosléguma:
1.1. | Vispargjas pamatizglitibas programma/- | 7 balles 6,8 balles
S
1.2. | Vispargjas vidgjas izglitibas | 6,5 balles 6 balles
programma/-S
2. Izglitojamo vidgjie statistiskie | Sasniegt vidgjo valsts | Anglu valoda 59,7%
sasniegumi valsts parbaudes darbos | Iimeni (valstt 63,8),

vispargjas pamatizglitibas programmas
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apguves nosléguma 9.klasé attieciba
pret vidéjiem valsts rezultatiem.

latvie$u valoda 57,0 %
(59,0),
matematika 42,6% (43,2).

Izglitojamo vidgjie statistiskie
sasniegumi valsts parbaudes darbos
vidgjas izglitibas programmas apguves
nosléguma attieciba pret vidgjiem valsts
rezultatiem:

3.1.

optimala kursa [imen1

Sasniegt vidgjo valsts
Iimeni

Anglu valoda 55,5%
(61,9),

latvie$u valoda 52,5 %
(55,4),

matematika 40.2% (34,3).

3.2.

padzilinata kursa Itmenit

Sasniegt augstaku
limeni neka vidgji valsti.

Geografija 40,2% (35,0),
dizains un tehnologijas
42,2% (48,9),

socialas zinatnes 45,8%
(40,6),

kultiira un maksla 37,0
(50,5).

Darbs ar talantigajiem izglitojamiem un
izglitojamo  sasniegumi olimpiades,
konkursos, sacensibas u.tml.

Dot iesp&ju skoleéniem
piedalities arpusskolas
macibu priekSmetu
olimpiades.

Tika realizeta
individualizeta pieeja
darba ar talantigajiem
skoléniem, fakultativas
nodarbibas matematika 5.-
6.klasu skoléniem.
Rezultati:

olimpiades: latvieSu
valodas un matematika -
1.vieta valstr;

latviesu val. un anglu
valoda 2.karta — atziniba.

Izglitibas iestades audzinasanas darba
sasniedzamie rezultati

Arpusstundu pasakumi tiek
organizeti merktiecigi un
atbilstosi audzinaSanas
darba planam. Pec
pasakumiem, iesaistot gan
pedagogus, gan
izglitojamos, tiek izverteta
to efektivitate un
nepiecieSamie uzlabojumi.
Liela dala pasakumu ir
veltiti tradiciju
stiprinasanai, pilsoniskas
audzinaSanas jautajumiem,
patriotismam un piederibai
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izglitibas  iestadei. Ka
pieméram: muzejs, kura
uzkrata informacija par
izglitibas  iestadi,  tas
absolventiem un apkart&jo
vidi, pargajiens visiem
izglitojamajiem  macibu
gada sakuma u.c.
Izglitojamajiem ir iespgja
sevi pieradit un izkopt
savas prasmes, apgistot
macibu priekSmetu “Teatra

maksla” un darbojoties
teatra studija “Skatuve”,
skolas  koros,  pitgju

orkestr, sporta pulcinos.

1.4. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu istenoSanas kvalitates mérki

2024./2025.m.9.:

NPK Kvalitativais / kvantitativais Noteiktais raditajs

indikators

1. Izglitojamo  vidgjie  statistiskie
sasniegumi macibu gada
nosléguma:

1.1. Vispar€jas pamatizglitibas | Lielaku uzmanibu pieveérst skoléniem, kuri macas viduve;ji
programma/-S un labi, ka ar talantigie skoléni, paaugstinat vidg&jos

raditajus virs 7,0 ballem.

1.2. | Vispargjas vidgjas izglitibas | Sekmét skolénu macibu motivaciju. Kvantitativais:
programma/-S paaugstinat vid&jos raditajus virs 6,0 ballem.

2. Izglitojamo  vid€jie  statistiskie | Organizet individualas/ grupu konsultacijas matematika,
sasniegumi valsts parbaudes darbos | anglu valoda skoléniem ar zemiem sasniegumiem, valsts
vispargjas pamatizglitibas | parbaudes darbu raditajus paaugstinat par 5 %, salidzinot
programmas apguves nosléguma | ar skolas raditajiem.

9 klasg attieciba pret vidéjiem valsts
rezultatiem.

3. Izglitojamo  vid€jie  statistiskie
sasniegumi valsts parbaudes darbos
vidgjas izglittbas  programmas
apguves nosléguma attieciba pret
vid€jiem valsts rezultatiem:

3.1. Optimala kursa Itment Optimala macibu satura apguves liment, lai paaugstinatu

matematikas, latvieSu valodas maciSanas Iimeni,
skoleniem apmeklét piedavatas individualas nodarbibas
un konsultacijas, valsts parbaudes darbu raditajus
paaugstinat par 10 %, salidzinot ar skolas raditajiem.
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3.2. Padzilinata kursa limen1 Padzilinato macibu priekSmetu pedagogiem analizet valsts
parbaudes darbu rezultatus un veidot sistému turpmakai
darbibai, kas veicinatu izglitojamo ikdienas macibu
sasniegumu izaugsmi un paaugstinatu izglitibas kvalitati.

4, Darbs ar talantigajiem | Sekmét talantigo skolénu motivaciju piedalities 2.kartas

izglitojamiem  un  izglitojamo | macibu priekSmetu olimpiad@s, organiz&jot skolas
sasniegumi olimpiades, konkursos, | olimpiades un konkursus.
sacensibas u.tml. Paplasinat interesu izglitibas programmu piedavajumu.
5. Izglitibas iestades audzinaSanas | Izglitojamie lidzdarbojas macibu darba un arpusstundu
darba sasniedzamie rezultati pasakumos, skolas vides uzlaboSana.
Izglitojamie atbilstoSi interesém iesaistas skolas interesu
izglitibas programmas, skolas, paSvaldibas, valsts
organiz€tajos pasakumos.
5.-9. klasu koris un piitgju orkestris piedalas XIII Latvijas
Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos.
2.  Informacija par izvirzito prioritasu sasnieg§anu
2.1.Informacija par 2023./2024.m.g. izvirzito prioritasu sasniegSanu:
NPK Prioritate Planotie sasniedzamie Norade par uzdevumu izpildi
rezultati (sasniegts/dalgji sasniegts/nav sasniegts)
un komentars
1. Miisdienigas un a) kvalitativi Sasniegts.

jégpilnas macibu
stundas vadiSana

Visi pedagogi iesaistas
projekta “Macamies
kopa” programmas
apguve.

Macibu stundas vadiSana
izmantot 9 Ganjé
maciSanas solus.

b) kvantitativi
Macisanas konsultants
verojis visas atklatas
stundas skola, tas
analizetas kopa ar
pedagogu.

Savstarpgja stundu
veroSana apgiit iemanas
virzitas macisanas
realizéSana un

80% pedagogu apguva profesionalas
pilnveides programmu “Efektivas macibu
stundas vadiSana” RIIMC projekta
“Macamies kopa” ietvaros.

Noveérotas 32 macibu stundas. Dati liecina,
ka 80% verotajas stundas skolotajs izvirza
sasniedzamo rezultatu, 78% macibu
stundas notiek virzita maciSanas;

25% skolotaju plano diferenciaciju un

individualizaciju.

Sasniegts.

Macisanas konsultants vérojis 15 macibu
stundas, kopa ar pedagogu §1s stundas
analizgtas.

Katrs pedagogs vérojis 2 macibu stundas.
Pé&c aptaujas datiem — 80% pedagogu
realiz€ virzitu maciSanos un iegist
atgriezenisko saiti.
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atgriezeniskas saites
iegiisana.

Pasvadita a) kvalitativi Sasniegts.
macisanas. Izstradati pasvaditas Pasvaditas maciSanas noveértésanas kriteriji
macisanas novertésanas izstradati tris vecuma grupam —
kritériji, limenu apraksti. | 1.-3.klasém, 4.- 9.klasém, 10.-12. klasém.
Atbilstosi vertesanas kritérijiem izveidoti
Iimenu apraksti.
b) kvantitativi Dalgji sasniegts.
Visi skoléni 2x macibu Vidusskoléni veiksmigi noverté savu
gada veic pasvaditas paSvadttu macisanos. Pamatskola 1/3 dala
macisanas novertésanu. skolénu novérté€sanu veic virspuséji,
neieintereséeti.
Atbalstit pedagogu | a) kvalitativi Sasniegts.
profesionalo Katrs skolotajs piedalas 100% pedagogiem ir apgiitas profesionalas
izaugsmi profesionalas pilnveides | kompetences pilnveides programmas

aktivitates.

b)kvantitativi
Pedagogi iesaistas
savstarpgjas macibu
stundu véro$ana un
analizg.

atbilsto$i MK noteikumiem.

Dalgji sasniegts.

70% pedagogu veéroja macibu stundas,
50% - piedalijas macibu stundu analizg,
izsakot savus veérojumus, priekslikumus
stundas kvalitates uzlaboSanai.

3. Elementu izvértéjums

3.1.Elementa “MaciSana un maciSanas” kvantitativais un kvalitativais izvertejums

3.1.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un sasniegtajiem rezultatiem

macibu stundu/nodarbibu vérosana 2023./2024.m.g:

Izveidota sistéma macibu stundu vérosana: katrs pedagogs vadija 2 atklatas stundas
un veroja 1 stundu, maciSanas konsultants véroja 15 stundas, administracija — 17

stundas.

Atklato stundu vadiSana tika planota p&c ipasi veidota grafika — otrdien 1. stunda.
Verotas stundas analiz&tas.

3.1.2. Informacija par 2023./2024.m.g. izglitibas iestades iegihtajiem datiem un

informaciju no macibu stundu/nodarbibu veérosanas:

Veérotajas macibu stundas tiek giits apliecinajums tam, ka 2/3 dalam no pedagogiem
ir izpratne par misdienigu un efektivu macibu stundu. 62 % verotajas macibu stundas tiek
definéts sasniedzamais rezultats, ko parsvara dara pedagogs, 54 % verotajas macibu
stundas ir 3 dalas. 46 % gadijumu macibu un audzinaSanas process ir skoléncentréts, 46 %
gadijumu pedagogcentréts un 8 % pasvadits. 54 % gadijumu pedagogs sniedz atgriezenisko
saiti izglitojamajiem, 31 % gadijumu izglitojamie sniedz atgriezenisko saiti pedagogam,
bet 54 % gadijumu izglitojamie atgriezenisko saiti sniedz viens otram. Macibu un

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu




audzinaSanas procesa diferenciacija vai individualizacija tiek istenota tikai 31 % ve@roto
macibu stundu.

3.1.3.Informacija par 2023./2024.m.g. izglitibas iestades iegltajiem datiem un
informaciju par izglitibas programmu Tsteno$anu:

Istenojot izglitibas programmu, pedagogi izstrada macibu satura apguves
tematiskos planus, sadarbojas gan planojot darbu macibu jomas, gan Veidojot
starpdisciplinaras macibu stundas.

3.1.4. Padverté$ana izmantotas kvalitates vértéSanas metodes: macibu stundu/ nodarbibu
veroSana, dokumentu analize.

3.1.5.Elementa “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas:

Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izveidota | Izglitibas iestad€ ir izveidota | #Nodrosinat kvalitativu,
sisttma datu ieguvei par | sisttma maciSanas procesa | pedagogiem nepiecieSamo
maciSanas un  maciSanas | kvalitates nodrosinasanai un | metodisko un konsultativo
kvalitati un tas pilnveidei izvertésanai. atbalstu (mentori, maciSanas
Pedagogi macibu gada laika | konsultanti, macibu jomu
divas macibu stundas véro | koordinatori).

un vienu atklato stundu rada
citiem  pedagogiem, lai | #lzglitibas iestadei pilnveidot
veicinatu vienotu izpratni | mérktiecigu sisttmu maciSanas
par misdienigas macibu | un maciSanas procesa kvalitates
stundas vadiSanu. Izglitibas | izvertéSanai. Informaciju par
vadibas  ve€roto  macibu | verotajam macibu stundam
stundu skaits sastada 90% | apkopot un analizét, tas
pedagogu. Veérojot macibu | rezultata  veicot  izglitibas
stundas uzsvars tiek likts uz | iestades  darba  pilnveides
attiecigajam izvirzitajam | pasakumus (planojot kursus
prioritatém, iegiitos datus | pedagogiem, organizgjot
iestades vadibas komanda | maciSanas grupas, daloties
izmanto  gan  ikdienas | pieredzg ar kolgégiem).
izglitibas procesa kvalitates | #Palielinat ~ véroto  macibu
izvertéSanai, gan pedagogu | stundu skaitu.

profesionalas kompetences
pilnveides planoSanai.
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Izglitibas procesa
diferenciacija,
individualizacija un
personalizacija

Ir izstradati individualie
izglittbas  satura  plani
izglitojamajiem ar
macisanas  trauc&jumiem,
maciSanas gratibam, ka ari
Ukrainas civiliedzivotajiem.
Tiek nodroSinatas papildu
latvieSu valodas nodarbibas
Ukrainas civiliedzivotajiem.

#Summativo parbaudes darbu
izveides principu ieverosana,
nodroSinot  visu  kognitivas
darbibas Iimenu uzdevumu
izmantoSanu.
#Planot
konsultacijas
skoléniem, péc
pargjiem skoleéniem.

#Macibu stundas izmantot
dazadas macibu  metodes,
macisanas stratégijas, kas virza
izglitojamos uz macibu stundas
sasniedzamo rezultatu.

individualas
talantigajiem
vajadzibas

Macibu sasniegumu vert€Sanas
kartiba

“Izglitojamo macibu
sasniegumu vertéSanas
karttba” ir pieejama visam
iesaistitajam pusém e-klase.
Ta ir sistémiska, ieklaujosa,
atklata un metodiski
daudzveidiga.

#lzstradat sisttmu, kada
iepazistinamas visas iesaistitas
puses ar izglitojamo ikdienas
macibu sasniegumu vertéSanas
kartibu, lai giitu vienotu izpratni
par tas ieverosanu.

#Sekmigi izmantot kartibu
macibu sasniegumu vértésana,
lai  sasniegtu macibu un
audzinasanas mérkus.

Izglitibas procesa planoSanas
un istenoSanas efektivitate un
kvalitate

Lielakajai dalai pedagogu ir
izpratne par musdienigu un
efektivu macibu stundu.

#lesaistit  iesp&jami  vairak
pedagogu profesionalas
kvalitates novertesana.

#Macibu priekSmetu
pedagogiem analizét valsts
parbaudes darbu rezultatus un
veidot  sisttmu  turpmakai
darbibai, kas veicinatu
izglitojamo ikdienas macibu
sasniegumu  izaugsmi  un
paaugstinatu izglitibas kvalitati.

3.1.6.

Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Skola ir pieejami resursi un pedagogiskais personals, lai istenotu izglitibas procesu
izglitojamiem ar dazadam individualajam vajadzibam (izglitojamie ar maciSanas
trauc&jumiem vai maciSanas griittbam, ka ar1 lingvistiski neviendabiga vide).

2) NeiecieSsams stradat pie macibu procesa individualizacijas un diferenciacijas.
Piedavat konsultacijas talantigajiem b&rniem.

3) Turpinat izstradat individualos izglitibas satura planus izglitojamajiem ar
maciSanas trauc€jumiem, maciSanas gritibam, ka art Ukrainas civiliedzivotajiem.

4) Veidot vienotu izpratni pedagogiem, skoléniem, vecakiem par macibu sasniegumu

verteSanas kartibu .
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5) Macisanas un macisanas procesa sniegt nepiecieSamo atbalstu pedagogiem
attistibas vajadzibu 1stenoSana.
6) Sekmigi izmantot kartibu macibu sasniegumu vértéSana, lai sasniegtu macibu un

audzinasanas mérkus.

7) Macibu priekSmetu pedagogiem analizét valsts parbaudes darbu rezultatus un
veidot sistemu turpmakai darbibai, kas veicinatu izglitojamo ikdienas macibu
sasniegumu izaugsmi un paaugstinatu izglitibas kvalitati.

3.2.Elementa “Pedagogu profesionala kapacitate” kvantitativais un kvalitativais

izvertejums

3.2.1. Pasvertésana izmantotas kvalitates verteSanas metodes: macibu stundu, nodarbibu
vérosana, dokumentu analize, intervija.

3.2.2. Elementa “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:

Rezultativa raditaja

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

nosaukums
Izglitibas iestades T1stenotas | Pedagogu profesionalas | #0rganizet pedagogu profesionalo
pedagogu profesionalas | kompetences pilnveide iestade | pilnveidi $ados virzienos:

kompetences pilnveides
efektivitate

tiek Tstenota, pamatojoties uz
macibu stundu veroSana
iegltajiem datiem un iestades
attistibas prioritatem.

lestade pedagogiem atbalstu
sniedz macisanas konsultants.
Pedagogi  regulari  apmekle
profesionalas pilnveides kursus,
dalas pieredzé par apgito
metodiskajas jomas, izverte
apguta lietderibu un
pielietojamibu.

#Skolencentréta macibu procesa
istenoSana;

#Macibu procesa diferenciacijas,
individualizacijas, personalizacijas
dazadoSana, taja skaita macibu
stundas  struktiras pielagoSana
izglitojamo vajadzibam.
#Piedalities RIIMC organizétaja
projekta “Macamies kopa”, finansu
un zinosu lektoru piesaistei par
macibu procesa individualizaciju
un diferenciaciju.

Pedagogu profesionalas
darbibas pilnveides sistéma
izglitibas iestade

Izglitibas iestade ir izstradata
pedagogu profesionalas
kvalitates novertéSanas sist€ma.

#lesaistit iespejami vairak
pedagogu profesionalas kvalitates
novertésana;

#Kvalitates pakapi ieguvusajiem
pedagogiem radit atklatas stundas.

Pedagogu profesionalas
darbibas paSvert&jums

Pedagogi macibu gada beigas
veic paSveért€Sanu. Ta ietvaros
katrs pedagogs izverté savas
profesionalas darbibas kvalitati,
identificé savas stipras un vajas
puses un labas prakses pieméerus,
turpmakas attistibas vajadzibas.

#Pedagogam sadarbiba ar iestades
administraciju planot turpmakas
profesionalas attistibas vajadzibas.
#Macibu gada beigas, aizpildot
pasSvertgjumu, pieteikties uz sarunu.
NepiecieSamibas gadijuma ar1 péc
pirma semestra.
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3.2.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
1) Organizét pedagogu profesionalo pilnveidi noraditajos virzienos.
2) Pedagogu profesionalas kvalitates novértéSanas sistémas pilnveide, pedagogu

iedroSinasana.

3) Pedagogiem savas turpmakas profesionalas darbibas attistibas virzienus planot
sadarbiba ar skolas administraciju.

3.3. Elementa “Administrativa efektivitate” izvértéjums

3.3.1.Pasvertésana izmantotas kvalitates veértéSanas metodes: intervijas, diskusijas,

dokumentu analize, situaciju analize, timekla vietnes izpéte

3.3.2.Elementa “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja,
izglitibas iestades darba,
izglitibas programmas
istenoSanas paSverteSanas
kvalitate un efektivitate

lestades vadiba regulari
komunicé ar dazadam
mérkgrupam  par  iestadei
svarigiem  jautajumiem. Ir
izveidojusies laba sadarbiba ar
Skolas padomes vecaku
parstavjiem un izglitojamo

pasparvaldi.

#Veicinat paSiniciativu. lesaistit
visas mérkgrupas.
#lzveidot  vienotu,  tematiski

strukturétu datu uzkraSanas un
uzkrato datu izmantoSanas sisteéma.
#Nodro$inat konstruktivu, datos
balstitu komunikaciju ar
iesaistitajam pusém.

#Planot un prioritizét pasakumus
skolas darbibas un izglitibas
programmas stenosanas kvalitates
paaugstinaSanai.

Izglitibas iestades vadibas | Sadarbiba ar dibinataju veidota | #lzglitibas iestadei —mérktiecigi
komandas darba efektivitate | izglitibas iestades turpmakas | izzinat padzilinato macibu
un sasaiste ar izglitibas | stratégiskas attistibas vizija - | prickSmetu apguves vajadzibas
attisttbas  un/vai  nozares | apkaimes  vidgjas izglitibas | vid€jas izglitibas posma, planot
politikas mérkiem iestade. risinajumus vajadzibu
nodrosinasanai.
#Planot sadarbibu ar augstakas
izglittbas  iestadem  izglitibas
programmas istenosanas kvalitates
paaugstinasanai.
Personala parvaldibas | lestades vaditaja meérktiecigi | #Pilnveidot un skaidri definét
efektivitate izveidojusi profesionalu vadibas | direktora vietnieku sakumskolas

komandu, kas sadarbojoties
veicina  izglitibas  iestades
1zvirzito mérku sasniegSanu.

jautajumos pienakumu sadali, lai
istenotu macibu procesa
efektivitati.
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3.3.3.

1) Veicinat paSiniciativu. lesaistit visas mérkgrupas.

2) lzveidot vienotu, tematiski

izmantoSanas sistemu.
3) Nodrosinat konstruktivu, datos balstitu komunikaciju ar iesaistitajam pusém.
4) Planot un prioritizét pasakumus skolas darbibas un izglitibas programmas
1stenosanas kvalitates paaugstinaSanai.
5) Meérktiecigi izzinat padzilinato macibu priek§metu apguves vajadzibas vidgjas
izglitibas posma, planot risinajumus vajadzibu nodrosinasanai.
6) Pilnveidot un skaidri definét direktora vietnieku sakumskolas jautajumos

pienakumu sadali.

Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

strukturétu datu wuzkraSanas un uzkrato datu

3.4.Elementa “Vadibas profesionala darbiba” kvantitativais un kvalitativais

izveértejums

3.4.1. Pasvertésana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: intervija, situaciju analize,

anketéSana

3.4.2. Elementa “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:

Rezultativa raditaja

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

nosaukums
Izglitibas iestades vaditaja | Izglitibas  iestades  vaditaja | #Datos balstita ar skolas mérki
zinasanas, izpratne par | nodroSina tiesiskuma principa | saistita procesu planoSana un
izglitibas iestades darbibas | ievéroSanu  izglitibas iestades | istenoSana.

tiesiskumu, prasme izstradat
un atjaunot tiesibu aktus

darbiba. Izstrada un aktualizeé
iek§€jos  normativos aktus
atbilstoSi ar€jiem normativajiem
aktiem un realajai situacijai.

#Skolas normativo aktu regulara
aktualizacija atbilsto$i izmainam
un nepiecieSamibai.

Izglitibas iestades vaditaja
profesionala kompetence
audzinasanas, maciSanas un

macisanas jautajumos

Izglitibas iestades vaditajai ir
atbilstoSas zinasanas
audzinasanas, maciSanas un
maciSanas  joma,  izglitibas
iestades vadibas jautajumos.

#Regulari papildinat zinasanas
dazados skolvadibas jautajumos.

3.4.3.

Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Datos balstita ar skolas mérki saistita procesu planosana un istenosSana.
2) Skolas normativo aktu regulara aktualizacija atbilsto$i izmainam.
3) Izglitibas iestades vaditajai tupinat studijas un pilnveidot zinaSanas izglitibas

vadiba.

3.5. Elementu “Atbalsts un sadarbiba” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.5.1. Pasvertesana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: intervija/fokusgrupu
diskusija/situaciju analize/anketéSana/timekla vietnes izpéte
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3.5.2. Elementa “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

nosaukums
Izglitibas  iestades vaditaja | Izglitibas  iestades  vaditaja | Efektivak attistit sadarbibu ar
sadarbibas kvalitate ar | sadarbojas ar dibinataju, veidojot | visam iesaistitajam pusém:
izglitibas iestades dibinataju | redz&umu par turpmako | #institlicijam un organizacijam,
un/vai pasvaldibu, ka ari ar | izglitibas  iestades  attistibu, | citam izglitibas iestadém, tostarp

vietgjo kopienu

stiprinot iestades lomu vietgja
kopiena. Izglitibas iestad€ notiek
darbs, lai veidotu izzinas un

augstakas iestadém
STEM joma;

# vietgjo kopienu un izglitojamo

izglitibas

inovaciju organizacijas kultoru. | vecakiem  izglitibas  iestades

darbibas popularizésanai
Izglitibas iestades vaditaja | Izglitibas iestades vaditaja veido | Metodiska atbalsta sniegSana
riciba savstarpgjas pieredzes | priekSnosacljumus sadarbibai ar | pedagogiem un jomu

apmainai un komanddarbam
izglitibas iestade

dazadam meérkgrupam. Plano un
sniedz tam nepiecieSamo
atbalstu.

koordinatoriem. Veikt pedagogu
sociali emocionalas kompetences
monitoringu.  legiitos  datus
izmantot  izglitibas  iestades
turpmako sasniedzamo rezultatu
planosana, izvirziSana, istenoSana

3.5.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
1) Efektivak attistit sadarbibu ar visam iesaistitajam pusém: institiicijam un
organizacijam, citam izglitibas iestadém, tostarp augstakas izglitibas iestadém
STEM joma, vietgjo kopienu un izglitojamo vecakiem izglitibas iestades darbibas

popularizésanai.

2) Metodiska atbalsta sniegSana pedagogiem un jomu koordinatoriem.
3) Veikt pedagogu sociali emocionalas kompetences monitoringu. legiitos datus
izmantot izglitibas iestades turpmako sasniedzamo rezultatu plano$ana, izvirzisana,

1stenoSana.

4. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem un to rezultati

4.1. Skoléniem ir iesp&ja darboties gan Latvijas méroga, gan starptautiskos projektos.
2023./2024. macibu gada lielakie Tstenotie projekti:

- Eiropas Sociala fonda projekts nr.8.3.2.2/16/1/001

“Atbalsts izglitojamo

individualo kompetencu attistibai”. Projekta aktivitates iesaistiti 30% 1. — 9.klases skolénu.
l.semestr1 Skola stradaja 8 pedagoga paligi. Pedagoga paliga vadiba skoléni apgist
sadarbibas prasmes, paSizzinu un kritisko domasanu, tiek pilnveidota izglitojamo izpratne
par dabaszinatném. 2.semestr1 visi 3. un 4. klaSu skoléni iepazinas ar STEM jomas
aktivitatém Ventspils zinatnes centra VIZIUM.

- Eiropas Sociala fonda projekts nr. 8.3.4.0/16/1/001 "Atbalsts priekslaicigas
macibu partraukSanas samazinasanai" - PuMPuRS, kura atbalsts sniegts 15 skoleéniem 1.
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semestri, mazinot risku partraukt macibas, individualais atbalsta plans realizéts 15
skoléniem.

- Skola tika organizeti projekta “Latvijas skolas soma” pasakumi. 1. pusgada

organizetas 20 aktivitates, iesaistot 1553 apmekl&tajus, 2. pusgada — 32 pasakumi, 2215
apmekletaji. Gada — 52pasakumi, 3768 apmekl&taji.

Atsauksmes par pasakumiem ir apliikojamas skolas majas lapa un socialaja vietné

Facebook.

5. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei buitiska informacija

5.1. Citi sasniegumi

5.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informé&t izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Ikdienas macibu sasniegumi ir stabili, maciSanas procesa pedagogi strada, ievérojot
izglitojamo individualas spgjas un vajadzibas.

Iesp€ja izkopt paSapliecinasanas spgjas macibu priekSmeta ,, Teatra maksla” un
teatra studija “Skatuve”. Teatra studija “Skatuve” piedalijas Teatra izraZzu un mazo
formu iestudéjumu skat€, iegiistot 2.pakapi.

5.-9 klasu koris piedalijas Rigas izglitibas iestazu koru konkursa 1. un 2.karta,
iegiistot augstako pakapi.

2.-3.klaSu koris piedalijas Rigas valstspils€tas pasvaldibas izglitibas iestazu 2.-4.
klasu dziedasanas svétkos “MES SODIEN IESIM PASAULE” Latvijas
Universitates Lielaja aula.

Puteju orkestris novadu skaté ieguvis 1.pakapi, piedalijies Dziesmu svétku
model&Sanas koncerta izstazu hallé Kipsala.

Darbojas skolas muzejs, kura ir informacija par visiem skolas absolventiem un
Vecmilgravja vésturi. Organizétas ekskursijas Vecmilgravja bernudarzu
audzekniem, atklato durvju diena Vecmilgravja iedzivotajiem, ,muzeja vaditaja
uzstajusies ar prezentaciju “LatvieSu valoda un literatiira, un darbs muzeja”
Jelgavas Valsts gimnazija pils€tas bibliotekaru seminara.

Skoléni un apkartgjie iedzivotaji izmanto pie Skolas esoSo multifunkcionalo sporta
laukumu ar maksligo segumu sporta nodarbibam un briva laika pavadiSanai.
Izglitojamiem ir iesp€ja piedalities daudzveidigos intereSu izglitibas pulcinos.

No daudzam gimeném skola macas vairakas paaudzgs.

5.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
5.2.1. péc valsts parbaudes darbu rezultatu izvértésanas par 2023./2024.m.g.:

CE Anglu | CE LatvieSu val. | CE Matematika
valoda
9.klase 59,7 % 57,0 % 42,6 %
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Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos ir atbilstigi macibu sasniegumiem
ikdienas darba. Visi 9. klases skoléni nokartoja valsts parbaudes darbus. NepiecieSams
aktualizet skolénu lidzatbildibu par sasniedzamo rezultatu.

Centraliz&to Anglu valoda I Latviesu Matematika I

eksamenu rezultati valoda |

— optimalais

Itmenis

12 .klase 55,5 % 52,5 % 40,2 %

Centraliz&to Dizains un Geografija I | Socialas zinatnes Kultdra un
eksamenu rezultati | tehnologija II I maksla II
— augstakais

Itmenis

12 klase 42,2 % 42,3 % 45,8 % 37,0 %

Padzilinata macibu satura apguves liment macibu priek§Smetos “Socialas zinatnes,”,
“Geografija”, “Kultiira un maksla”, “Dizains un tehnologija” veicinat skolénu izaugsmi,
akcentgjot paSvaditas maciSanas iemanas.

Salidzinot valsts parbaudes darbu rezultatus ar vidgjiem rezultatiem valsti,
secinams, ka pamatizglitibas posma izglitibas iestade tie ir zemaki par 0,6- 4,1 %.

Vidgjas izglitibas posma geografija un socialaja zinatn€s augstakaja l[iment rezultati
ir augstaki par 5,2- 7,3%. Dizains un tehnologijas augstakaja Iimeni zemaki rezultati par
6,7%, kultira un paSizpausmes maksla zemaki par 13,5 % neka valsti. Matematika
optimalaja Itmeni sasniegumi ir augstaki par 5,9% neka valsti. LatvieSu valoda un anglu
valoda optimala [imenT valsts parbaudes darbu rezultati ir zemaki par 2,9 — 5,5 %.

5.2.2.par sasniegumiem valsts parbaudes darbos p&dgjo tris gadu laika.
Pamatizglitibas posma 2023./2024.m.g. samazinajusies starpiba starp skolénu
sniegumu skola pret valsts vid€jo raditaju, centraliz€to eksamenu rezultati pietuvinati valsts
vidgjam raditdjam. Padzilinata macibu satura apguves Itmeni macibu priekSmetos
“Socialas zinatnes”, “Geografija”, “Kultira un maksla”, “Dizains un tehnologija” veicinat
skolénu izaugsmi, akcentgjot pasvaditas maciSanas iemanas.

5.3.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo ikdienas macibu sasniegumiem.

Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi ikdienas macibu darba no rezultatiem
valsts parbaudes darbos neatSkiras vairak par 10 % pamatizglitibas posma, vid&jas
izglitibas posma atSkiras par 12,5 — 29 %.

Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi ikdienas macibu darba vispargjas videjas
izglitibas posma ir augstaki neka valsts parbaudes darbu rezultati, atSkiras: optimala limeni
anglu valoda par 12,3 %, latvieSu valoda par 13,8 %, matematika par 11 %, socialajas
zinatnés par 20,2 %, geografija par 15,7 %, kultira un maksla par 29 %, kas liecina par
pazeminatam prasibam ikdienas macibu sasniegumu vertésana.
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6. Informacija par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja
novértéSana noradito uzdevumu izpildi

Uzdevums

Informacija par izpildi

Lidz 01.09.2023. Attistot izglitibas iestades
identitati, veidot izzinas un inovaciju
organizacijas kultliru iestadé, ko raksturo
personala  un  izglitojamo  atvertiba
parmainam, izpratne par to nepiecieSamibu un
katra iesaistita Iidzatbildibu parmainu
ievieSana, saskana ar izvirzitajam veértibam ir
nepiecieSams parmainu procesu vadiSana un
istenoSana pilnveidot izglitibas iestades
darboSanos atbilstosi skolas ka macibu
organizacijas principiem.

Divas reizes macibu gada tiek veiktas parrunas
ar pedagogiem, uzklausot un kopigi izrunajot
parmainu nepiecieSamibu un katra iesaistita
lidzatbildibu parmainu ievieSana.

Pedagogi ikdiena regulari plano macibu saturu
macibu jomu ietvaros, starp jomam, vienas
klasu grupas ietvaros, domajot par macibu
satura apguvi pa vecumposmiem, integréjot
caurviju prasmju attistibu un vertibas balstitu
ieradumu veido$anos macibu procesa.

Vecaki tiek regulari inform&ti par skolénu
sasniegumiem macibas, dodot iesp&ju sekot
lidzi sava bérna izaugsmei un sniedzot
nepiecieSamo atbalstu.

Pilnveidots pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides plans. Pedagogu
izglitoSanai pieaicinati maciSanas konsultanti
no citam pasvaldibas skolam.

Lidz 01.09.2023. lIzglitibas iestades vaditajai
butiski uzlabot vadibas komandas darbu un
personala sadarbibu, lai nodroSinatu izglitibas
iestades profesionalu parvaldibu un stiprinatu
izglitibas iestades vadibas komandas darbu,
veicinatu  katras  iesaistitas  personas
profesionalo  pilnveidi un  personigo
profesionalo mérku sasniegSanu.

Ir izveidots vizuals materials par skolas vadibas
komandas atbildibas jomu, jautajumu struktiiru,
hierarhiju utt.

Ir aktualizéti direktora vietnieku amata
apraksti, precizétas atbildibas jomas.

Lidz 01.09.2023. Veicinat savstarp€ju
macisanos un komanddarbu, kas lauj apkopot
un uzkrat zinaSanu un maciSanas pieredzi
iestades efektivai darbibai un savstarpg€jai
pieredzes apmainai profesionalaja  vide,
attistit sadarbibu ar iesaistitajam pusém, ar
dazadam institiicijam, citam izglitibas
iestadem un augstakas izglitibas iestadem.

Ir izveidots savstarpgjo stundu veroSanas
grafiks. IpaSi pievérsta uzmaniba savstarpgjai
stundu véroSanai dazadu pakapju pedagogiem.
Pedagogiskas padomes sédé ir izanalizéta,
pilnveidota un aktualizéta skolénu macibu
sasniegumu vertéSanas kartiba. Ta publicéta
skolas ~ majaslapa, informacija  izsiitita
vecakiem.

Reizi divas ned€las pedagogiem ir ieplanota
savstarpéja tiksanas, lai planotu macibu satura
istenoSanu.

MaciSanas konsultants, reizi divas nedélas, riko
sanaksmi macibu jomu vaditajiem.
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4. Lidz 01.09.2023. Veidot sisteému, lai plasak
un mérktiecigak iesaistitu vecakus un
izglitojamos izglitibas iestades pasvertéSanas
procesos, tadgjadi veicinot visu iesaistito
mérkgrupu lidzatbildibu un iesaisti uz
attistibu verstas un demokratiskas parvaldibas
pamatprincipos balstitas izglitibas iestades
darbibas nodro$inasana.

e Izglitibas iestades vadibas komanda piedalas
klaSu sapulc€s un uzklausa vecaku jautajumus
un priekslikumus.

e Ir aktualizéts skolas padomes nolikums.
Pieejams skolas majaslapa. Iepazistinati visi
vecaki.

e Informéti visi vecaki par v€lmi paplaSinat
vecaku parstavju skaitu Skolas padomé.

e Inform@i un aicinati darboties Izglitojamo
paSparvald€ iesp&jami daudz skolas skoléni.

7. Informacija par izglitibas iestades 2023./2024.m.g. apmekléjuma noteikto
uzdevumu ievieSanu

Uzdevums

Informacija par izpildi

1. Izglitibas iestades vadibai pilnveidot
profesionalo kompetenci izglitibas iestades
strat€giskas attistibas un prioritasu planosana,
vadi$ana, parraudziba.

o [estades direktore 2023./2024.m.g. uzsakusi
magistra Iimena studijas Latvijas Universitate,
studiju programma “Izglitibas vadiba”.

e 2023./2024.m.g. skolas strateégiskas attistibas un
prioritasu  aktualiz€Sana iesaistijas  Skolas
padome, pedagogi un skoléni. Nemot véra visu
pusu izteiktos priekslikumus, tika definéta misija,
vizija un veértibas.

2. lzglitibas iestades vadibai kopa ar
iesaistitajam pusém veikt izglitibas iestades
ka maciSanas organizacijas darbibas principu

ievieSanas  planoSanu,  balstoties  jau
istenojamas pieejas, un istenot tas ikdienas
darbiba lidz 2027.gadam.

e Direktore ir piedalijusies Valsts izglitibas satura
centra rikotas macibas ‘“Skola ka maciSanas
organizacija”.

e Direktores vietnieces apguvuSas profesionalas
pilnveides kursus:

v’ “VertéSanas sistémas un prakses pilnveide
pilnveidota macibu satura un pieejas
istenosana" (Skola 2030 profesionalas
pilnveides programmas);

v" “Direktoru vietnieka loma pilnveidota macibu
satura levieSana un jaunievedumu
nostiprinaSana: datu pratiba ievieSanas
kvalitates izvertéSanai’’;

v’ apgist profesiondlas pilnveides programmu
“MaciSanas konsultants II skola” (padzilinato
kursu).

3. Izglitibas iestadei veidot pieeju sekmigai
parejai uz macibam latvieSu valoda turpmako
tris gadu laika.

Tiek Tstenota pedagogu profesionalas kompetences
pilnveide, vadot macibu stundas latviesu valoda un
izmantojot didaktiskas un metodiskas iespé&jas
darbam ar izglitojamajiem lingvistiski
neviendabiga vide.
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4. Sadarbiba ar dibinataju rast risinajumu | 18.09.2023. nositita dienesta vestule dibinatajam
atbilstoSas gaisa kvalitates un temperataras | Nr.VVS31-23-71-dv un 14.06.2023. Nr.VS31-23-
nodrosinasanai macibu kabinetos. 47-dv.

Izglitibas iestades vaditajs Dace Retiga-Kudelenska

Saskanots:

Rigas valstspils€tas paSvaldibas

Izglitibas, kulttras un sporta departamenta direktora p. i.
I. Balamovskis
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